
 

être, impulser, devenir 

Atelier 1 
Sensibilisation aux risques psychosociaux au travail 

 
N° de cours 
30-81 
 
 
Description 

Cette formation vous offre des connaissances de base au sujet du 
mobbing, du harcèlement sexuel, de la discrimination, du stress et du 
conflit dans le domaine professionnel. L’atelier convient autant à des 
personnes ayant une activité professionnelle qu’aux employeurs. En effet, 
cette sensibilisation répond aux exigences légales à la suite de l’Arrêt du 
Tribunal Fédéral (ATF mai 2012) et au commentaire de l’Ordonnance 3 
relative à la Loi du Travail, art. 2 du SECO. 

 

Objectifs 

• Nommer les caractéristiques des troubles psychosociaux 
• Déterminer les acteurs de situations de harcèlement 
• Décrire comment se comporter et vers quel organisme se diriger en 

tant que victime, confident·e et témoin 
 

Méthodes  

Méthode active et réflexive : exercices en groupe, et en sous-groupes 
 

Prérequis  

Aucun 
 



 

être, impulser, devenir 

Formatrice Nathalie Ferrat, personne de confiance 

en entreprise ASPCE®, médiatrice FSM, 

assistante sociale en entreprise HES, 

formatrice d’adultes BFFA 

Date  Si fixée, publiée en page d’accueil du site 

Horaire De 9h00 à 12h30 

Durée 1/2 journée  

      Nombre de 

participants 

minimum 6 personnes 

maximum 20 personnes 

Public-cible Toute personne intéressée, employeur, 

cadre, employé·e 

Lieu Chablais VS - Collombey 

Prix pour employeur CHF 700.- (forfait jusqu’à 20 employé·e s) 

Prix pour particulier CHF 150.-/personne 

Délai d’inscription Dix jours ouvrables avant le début du 

cours 

Attestation Une attestation sera remise à chaque 

participant·e à la fin de la formation. 

Formation connexe Atelier 2 - Analyse de pratique 

      Renseignements 

      & inscription 

esprit-momentum Sàrl 

Route de la Chapelle 30 

1868 Collombey 

+41 24 472 14 04 

info@esprit-momentum.ch 

www.esprit-momentum.ch 
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