La digitalisation de la formation, c’est quoi ?

N° de cours
13-457

Description

La digitalisation est toujours plus présente autour de nous. Du journal
numeérique aux véhicules autonomes, chaque jour se numeérise un peu
plus. Dans ce contexte, la formation doit s’adapter. Lela formateur-trice
doit pouvoir concevoir, animer et évaluer des séquences d’apprentissage
pour adultes & laide de moyens numériques dans son domaine
spécifique.

Objectifs

e Sélectionner les médias numériques adéquats en fonction des
besoins de formation et préparer ceux-ci pour les processus
d’apprentissage planifiés

e Distinguer les différentes formes d’apprentissage mixtes (Blended
Learning) et les mettre en ceuvre dans ses propres activités de
formation

e Enrichir ses interventions par lintégration d’outils digitaux dans les
processus d’apprentissage

e Examiner de maniere critique et améliorer sa technique de travail et
de planification & 'aide d’outils digitaux

Méthodes

Méthode active : exercices en groupe, et en sous-groupes

Prérequis

Aucun
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espritmomentum

& Formateur

Grégory Quirino, EPS formation d’adultes

i Date(s) A déterminer
@ Horaire De 8h30 & 16h30
Z Durée 1journée de 8 périodes de 45 minutes

:2: Nombre de
participants

minimum 5 personnes
maximum 12 personnes

£ Public-cible Responsable de projets ou d’équipe
Q Lieu Chablais VS et VD

< Prix Sur demande

7~

=~ Délai d’inscription

Dix jours ouvrables avant le début du
cours

Attestation

Une attestation sera remise & chaque
participant-e a la fin de la formation.

& Formation(s)
connexe(s)

@ Renseignements
& inscription

étre, impulser, devenir

esprit-momentum Sarl
Route de la Chapelle 30
1868 Collombey

+41 24 47214 04
info@esprit-momentum.ch
www.esprit-momentum.ch
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